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SUPER 4: A FORMULA DO SUCESSO! ()N ﬂ/

KPI'S: Resgate de Pontos JS+; N° de Produtos por Loja; V|S|ta D|ferencade
Preco e mais Web Cliente (Loja Virtual) /

PARTICIPANTES: Vendedores TAC Externos e Coordenadores, e Remotos
em grupo especifico

BASELINE PARA META: Janeiro a Maio 2023




CARTEIRA: Sera considerada a carteira futura do
para as questoes de definicao de meta

APURACAO DO PERIODO: Sera considerada a soma dos resultados
dos meses desconsiderando o més com mais baixo atingimento

ELEGIBILIDADE: O vendedor devera bater o gatilho em pelo menos um
meés da campanha tanto do indicador JS+ quanto de N° de produto para
concorrer a premiacao final




ODMO PONTUAR
NVA CAMPANHA
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RESGATE DE PON’

COMO SERA PONTUADO:

GRUPOS MIN MAX. GATILHO ADICIONAL I. ATINGIU o gatiIhO?
GRUPO 1 0,01% 15% +19 p.p +1 p.p =30 pts (distribuido uma t]nica vez)
GRUPO 2 15,01% 25% +17 p.p + 1 p.p =40 pts
II. A cada més que MANTIVER O ATINGIMENTO do
GRUPO 3 25,01% 35% +15 p.p + 1 p.p =50 pts
gatilho
GRUPO 4 35,01% 45% +13 p.p +1 p.p = 60 pts
GRUPO 5 45,01%  55%  +1lp.p | +1p.p=70pts . A cada PONTO PERCENTUAL INTEIRO ACIMA do
GRUPO 6 55,01% 65% +9 p.p +1 p.p = 80 pts gatl I hO
\  GRUPO7 65,01% 100% +0 p.p +1 p.p = 90 pts

\—/‘l/



RESGATE DE PONTOS JS+

COMO SERA PONTUADO:
|.  ATINGIU o gatilho?

(distribuido uma Gnica vez)

GRUPOS MiN MAX.  GATILHO  ADICIONAL
I_G_RE"_°_1______9'91_%___1_5‘?___*1_9_P'_"__*_1£"E=_3_°B‘i__I Il. A cada més que MANTIVER O ATINGIMENTO do
! GRUPO2 1501%  25%  +17pp +1pp=40pts | gatilho
S e e e S o S e e S e S S O e o e |

GRUPO 3 2501%  35%  +15p.p +1p.p=50pts . A cada PONTO PERCENTUAL INTEIRO ACIMA do

VENDEDOR GRUPO 2 — GATILHO + 17 P.P > Meta de 40,14% 32tilho

Soeeine | L | A | s | our | wv | oz

23,14% 33,14% 40,14% 41,00% 42,14% 38,00% 41,00%
NAO ATINGIU O GATILHO ~ ATINGIU O GATILHO MANTEVE O MANTEVE O CAIU EM 4 PONTOS ATINGIU O GATILHO
ATINGIMENTO ATINGIMENTO E PERCENTUAIS NOVAMENTE

AUMENTOU MAIS 2
PONTOS PERCENTUAIS

PONTUACAO 0 600 100 180 0 100
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GRUPOS
GRUPO 1

GRUPO 2

GRUPO 3

GRUPO 4

GRUPO 5

GRUPO 6

/
‘%/ |
4

MiN
0,01%

15,01%

25,01%

35,01%

45,01%

55,01%

MAX.
15%

25%

35%

45%

55%

100%

GATILHO 1

+10 p.p

+8 p.p

+6 p.p

+4 p.p

+2,5 p.p

+2 p.p

GATILHO 2

+15 p.p

+12 p.p

+9 p.p

+6 p.p

+3,75 p.p

+3 p.p

GATILHO 3

+20 p.p

+16 p.p

+12 p.p

+8 p.p

+5 p.p

+4 p.p

ADICIONAL

+ 1 p.p =30 pts

+ 1 p.p =40 pts

+ 1 p.p =50 pts

+1 p.p = 60 pts

+1 p.p = 80 pts

+1 p.p = 100 pts

COMO SERA PONTUADO:

ATINGIU o gatilho no més?

Gatilho 1: pontos
Gatilho 2: pontos
Gatilho 3: pontos

II. A cada PONTO PERCENTUAL
ACIMA do gatilho 3

INTEIRO



COMO SERA PONTUADO:

l.  ATINGIU o gatilho no més?
Gatilho 1: 75 pontos
Gatilho 2: 150 pontos
Gatilho 3: 300 pontos

GRUPOS MiN MAX. GATILHO1 GATILHO2 GATILHO3  ADICIONAL
GRUPO 1 0,01% 15% +10 p.p +15 p.p +20 p.p + 1 p.p =30 pts
gy S S | lI. A cada PONTO PERCENTUAL INTEIRO ACIMA do
| GRUPO 2 15,01%  25%  +8p.p +12 p.p +16p.p  +1pp=40pts | gatilho 3
|

VENDEDOR GRUPO 2 3%  +*6pp +9 p.p +12p.p  +1p.p=50pts
Gatilho 1: 29% / Gatilho 2: 33% / Gatilh03:37% 5 ., .1 .0-60pts

21,0% 27,0% 30,0% 37,0% 35,0% 40,% 37,0%
ATINGIU O GATILHO 3 E
NAO ATINGIU O GATILHO ~ ATINGIU O GATILHO 1 ATINGIU O GATILHO 3 ATINGIU O GATILHO 2 SUPEROU EM ATINGIU O GATILHO 3

3 PONTOS PERCENTUAIS

PONTUACAO 0 75 300 150 420 300



GRUPO REMOTOS

~_ JS+ e N° Prod

GRUPOS MIN MAX. ~ GATILHO  ADICIONAL GRUPOS MiN MAX. GATILHO1 GATILHO2 GATILHO3  ADICIONAL
GRUPO 1 0,01%  15%  +18pp +1p.p=30pts GRUPO 1 0,01% 15%  +7,5p.p  +1125pp +15pp  +1p.p=30pts
GRUPO 2 15,01%  25%  +16pp +1p.p=40pts GRUPO 2 15,01%  25%  +6p.p +9 p.p +12p.p  +1p.p=40pts
GRUPO 3 25,01%  35% +12p.p  +1p.p=50pts GRUPO 3 25,01%  35%  +4,5p.p  +6,75p.p  +9p.p +1p.p =50 pts
GRUPO 4 35,01%  45% +8 p.p +1 p.p = 60 pts GRUPO 4 35,01% 45% +3p.p +4,5 p.p +6 p.p +1 p.p = 60 pts
GRUPO 5 45,01%  55% +5 p.p +1 p.p =70 pts GRUPO 5 45,01% 55% +2 p.p +3 p.p +4 p.p +1 p.p = 80 pts
GRUPO 6 55,01%  65%  +3p.p  +1p.p=80pts GRUPO 6 55,01%  100% +1,5p.p  +2,25p.p  +3p.p +1 p.p = 100 pts

\  GRUPO7 65,01% 100% +0p.p +1 p.p =90 pts / \ 4
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VISITA

COMO SERA PONTUADO:

. A TRILHA EQUIPE ATINGIU o gatilho no més? -

Gatilho 1 (M100): pontos
Gatilho 2 (M300): pontos
Gatilho 3 (M500): pontos

Il. A cada PONTO PERCENTUAL INTEIRO ACIMA do gatilho 3



COMO SERA PONTUADO:

|. A TRILHA EQUIPE ATINGIU o gatilho no més? - Todos os vendedores da trilha equipe recebem a mesma pontuacao
Gatilho 1 (M100): 40 pontos
Gatilho 2 (M300): 75 pontos
Gatilho 3 (M500): 150 pontos

Il. A cada PONTO PERCENTUAL INTEIRO ACIMA do gatilho 3

T A | s | our | wov | om

Realizado 91,0% 89,0% 85,0% 94,0% 96,% 94,0%
M100 - 87% NAG ATINGIU AO ATINGIU O GATILHO 3 E
M300 - 91% ATINGIU O GATILHO 2 ATINGIU O GATILHO 1 GATILHO ATINGIU O GATILHO 3 SUPEROU EM ATINGIU O GATILHO 3
M500 — 949% 2 PONTOS PERCENTUAIS

PONTUACAO 75 40 0 150 250 150
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“ ALAVANCA DE PRECO

COMO SERA PONTUADO:

. A TRILHA EQUIPE ATINGIU o gatilho no més? -

Gatilho 1 (M100): pontos
Gatilho 2 (M300): pontos
Gatilho 3 (M500): pontos

Il. A cada PONTO PERCENTUAL INTEIRO ACIMA do gatilho 3



“ ALAVANCA DE PRE cCo

COMO SERA PONTUADO:

|. A TRILHA EQUIPE ATINGIU o gatilho no més? - Todos os vendedores da trilha equipe recebem a mesma pontuacao
Gatilho 1 (M100): 40 pontos
Gatilho 2 (M300): 75 pontos
Gatilho 3 (M500): 150 pontos

|. A cada PONTO PERCENTUAL INTEIRO ACIMA do gatilho 3

ST a0 | s | our | wov | e

Realizado 67,0% 65,0% 70,0% 73,0% 75,% 73,0%
M100 - 67% ~ ATINGIU O GATILHO 3 E
M300 - 70% ATINGIU O GATILHO 1 NA%QI:L'\:_%U © ATINGIU O GATILHO 2 ATINGIU O GATILHO 3 SUPEROU EM ATINGIU O GATILHO 3
M500 — 73% 2 PONTOS PERCENTUAIS

PONTUACAO 40 0 75 150 250 150



GRUPO REMOTOS

Visita e Alavanca de Preco

COMO SERA PONTUADO:
|. A REGIONAL REMOTOS ATINGIU o gatilho no més? - Todos os vendedores da regional remotos recebem a mesma
pontuacao
Gatilho 1 (M100): 40 pontos
Gatilho 2 (M300): 75 pontos
Gatilho 3 (M500): 150 pontos

Il. A cada PONTO PERCENTUAL INTEIRO ACIMA do gatilho 3

Alavanca de prego
m M100 M300 M500 m M100 M300 M500
80% 82% 84% 70,3%  76,3%  82,2%
SU 87% 89% 91% SU 79,2%  84,4%  89,5%
NE 78% 80% 82% NE 62,6% 66,9%  71,3%

CN 84% 86% 88% CN 81,5% 85,1% 88,7%
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COMO SERA PONTUADO:

|.  Vendedor com o resultado do Super4 acima da M300 da Trilha Equipe em 3 das 4 alavancas, na média de Abril a Junho,
é considerado como ELITE

MAKE GIFS AT GIFSOUP.COM



COMO SERA PONTUADO:

|.  Vendedor com o resultado do Super4 acima da M300 da Trilha Equipe em 3 das 4 alavancas, na média de Abril a Junho,
é considerado como ELITE

Il. Vendedores do grupo de ELITE recebem 100 pontos bdnus todos os meses

Vendedor Elite
N Elite 0 0 0 0 0 0
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WEB CLIENTE (Loja Virtual)

COMO SERA PONTUADO:

GRUPOS MIN MAX. META 1 META 2 META 3 META 4 META 5 META 6 . .
A cada meta atingida, acelere a sua
0, 0, 0, () 0, o, 0, 0, ~
GRUPO 1 0,00%  10% 13,4% 19,7% 25,5% 30,7% 35,4% 40,0% pontuacio em:
GRUPO 2 10,01%  20% 20,5% 25,1% 29,4% 33,2% 36,6% 40,0%

Meta 1: 5% de aceleracao
GRUPO 3 20,01%  30% 28,0% 30,9% 33,5% 35,8% 37,9% 40,0% Meta 2: 8% de aceleracao
Meta 3: 11% de aceleracao

GRUPO 4 30,01%  40% 37,0% 39,1% 41,0% 42,8% 44,3% 45,9% Meta 4: 14% de aceleracio
. 0, 3
GRUPO 5 40,01%  50% 46,9% 48,3% 49,5% 50,6% 51,6% 52,6% Meta 5:17% de aceleragéo
Meta 6: 20% de aceleracao
GRUPO 6 50,01%  100% 61,5% 61,8% 62,1% 62,3% 62,5% 62,7%

Vendedores acima de 40% no
indicador Web Cliente, recebem

X . ) e adicionais todos os
ATENCAO: De acordo com a Politica de uso de dados da VC, podera haver acdes disciplinares

em situacoes em que forem comprovado o uso indevido de identidade. meses.



WEB CLIENTE (Loja Virtual)

COMO SERA PONTUADO:

) A cada meta atingida, acelere a sua
GRUPOS MIN MAX. META 1 META 2 META 3 META 4 META 5 META 6 pontuagéo em:
GRUPO 1 0,01%  10% 13,4% 19,7% 25,5% 30,7% 35,4% 40,0%
~
! : Meta 1: 5% de aceleracao
| GRUPO2 10,01%  20% 20,5% 25,1% 29,4% 33,2% 36,6% 40,0% o ~
| : Meta 2: 8% de aceleracao
___________________________________________________________ . o -~
GRUPO 3 20,01%  30% 28,0% 30,9% 33,5% 35,8% 37,9% 40,0% Meta 3: 11% de aceleracao
Meta 4: 14% de aceleracao
GRUPO 4 30,01%  40% 37,0% 39,1% 41,0% 42,8% 44,3% 45,9% Meta 5: 17% de aceleracao
Meta 6: 20% de aceleracao
VENDEDOR GRUPO 2  50% 46,9% 48,3% 49,5% 50,6% 51,6% 52,6%

“oeeine | uL_ | Ao | s | our | wov | oz

19,0% 31,0% 27,0% 36,5% 38% 42% 42%
META 3 META 2 META 4 META 5 META 6 META 6
ACELERADOR +11% +8% +14% +17% +20% +20%

BONUS 0 0 0 0 50 50



COMO SERA APURADO:

. Soma do resultado de Jul a Dez, excluindo o més de menor aderéncia
"k | | a0 | st | our | wov | Dz
IS+ 0 600 100 180 0 100

0
75
40

100

N2 DE PRODUTOS
VISITA
ALAVANCA DE PRECO

GRUPO DE ELITE
WEB CLIENTE -
BONUS

WEB CLIENTE -
ACELERADOR

PONTUACAO MENSAL

PONTUACAO FINAL

238,7

75
40
0
100

880,2

300 150
0 150
75 150
100 100
0 0

655,5 854,1

4.932,45

420
250
250
100

50

1284,0

300
150
150
100

50

1020,0
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